FORM ATO EUROPEO PER IL
CURRICU LUM VI TAE

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da—a)

Nome TRASPADINI FEDERICA
Data di nascita  24/11/1967

Dal 1/8/24 assegnata al PUA della Casa di Comunita ASST Crema con funzioni sia di

accoglienza e orientamento del cittadino che di collaborazione con le altre
componenti presenti e Direzione di Distretto per la realizzazione e organizzazione di
percorsi e processi , in integrazione con I’Ambito sociale, i MMG/PLS , gli Enti Terzo
Settore a favore dei cittadini fragili .

Prosegue attivita valutativa in integrazione con Psicologia Casa di Comunita per attivazione

Bando Up- percorsi per adolescenti fragili.

Dal 1/6/23 al 31/12/23 con incarico del Direttore Socio sanitario implementazione e
coordinamento del Punto Unico d’Accesso di Casa di Comunita ASST Crema part
time, per il resto prosegue I'attivita SERD e DSMD di seguito riportata.

Dal 1/1/2017 al 01/08/2024 Assistente Sociale Collaboratore presso SERD -DSMD
dell'ASST di . Crema con funzione di Assistente Sociale collaboratore per il SERD e per
alcune situazioni dell'area psichiatrica.

Referente Qualita per il SERD

Referente formazione per il Dipartimento di Salute mentale e Dipendenze

Referente e coordinatore del Tavolo Network Adolescenti realizza all’'interno di
percorsi formativi promossi da ASST una rete di relazioni con enti del territorio che si
occupano di adolescenti ( Tutela, Consultori, Comuni,UO del DSMD, terzo settore) e
all'interno del SERD si occupa in particolare degli adolescenti (14-22 anni) e famiglie.
Dal 2019 partecipa all'equipe di valutazione Bando Adolescenti ed & case manager di
alcune situazioni.

Referente per ASST del Progetto Azioni di rete 2 Inserimento lavorativo persone fragili
fino al 31/12/23.

Nel corso della carriera lavorativa e dal 2021 in ASST Crema supervisore allievi Laurea
Universitaria in Servizio Sociale Universita Milano Bicocca.

DAL 2017 AL 2023 attivita extra professionale come docente di Legislazione
sociosanitaria , Accesso ai Servizi del Territorio, Etica Professionale sia in presenza
che in DAD presso CR Forma Cremona per i Corsi qualifica professionale ASA,
Riqualifica ASA/OSS e 0SS
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e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da—a)

e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PRIMA | |nGUA

Dal 2013 a tuttoggi attivita extra professionale su mandato di Regione Lombardia
Commissario d'esame esperto in materie sociosanitarie e sociali per gli esami di
qualificazione allievi corsi ASA e OSS.

1.1.2016 31.5.16 Assistente Sociale presso Servizio Cure sociosanitarie dipartimentale
ATS Val Padana sede di Cremona.

1.11.2012 - 31.12.2015 Assistente Sociale Servizio Cure Socio sanitarie
Dipartimentale ASL Cremona, referente tecnico della misura RSA Aperta per le
persone fragili, membro dell’equipe di validazione stati vegetativi con funzione di
accompagnamento del paziente,verso il domicilio o verso strutture, e rapporto con i
familiari, referente tecnico del Progetto Forward, Sportello unico welfare, referente
tecnico per i rapporti con AUSER, Patto di Sussidiarieta,operatore dell’ Ufficio di
Protezione Giuridica sede distrettuale di Crema per I'accompagnamento delle famiglie
nelle istanze al Tribunale; operatore sociale nelle Commissioni per Faccertamento
dell’Invalidita civile; attivita domiciliare di valutazione per assegnazione di montascale
da parte dell’Ufficio Protesica.

1.11.2011 - 30.10.2012, in aspettativa dall’ASL di Cremona, Segretario Generale del
Consiglio di Amministrazione con funzione di direttore di struttura presso RSA
Fondazione Opera Pia Vezzoli di Romanengo (Cr): responsabilita nella gestione del
personale, gestione delle relazioni con OOSS e con Comitato parenti, gestione degli
acquisti, responsabile della progettualita per adolescenti problematici inseriti come
volontari in struttura, riferimento relazionale per alcuni ospiti.

2005-2011 Assistente Sociale con funzione di referente coordinatore Equipe di
Vigilanza e accreditamento strutture Sociosanitarie e Sociali ex ASL Cremona.

1991-2005 Assistente Sociale di ruolo presso vari servizi ASL : Sert, Consultorio
Familiare, Servizio Disabili, Servizio Anziani- Cure domiciliari .

1989-1991 Assistente Sociale presso Associazione Fraternita di onte Cremasco (Cr)

1985 Maturita Magistrale (Istituto Magistrale G. Albergoni Crema)

1989 Diploma di Assistente Sociale (Scuola triennale ESAE Milano)

2004 Laurea Specialistica in Servizio Sociale (Universita degli Studi Trieste).
2021 Master in Management Sanitario on line ICOTEA

2024 Master di Il Livello in Management Organizzazione sanitaria e PNRR presso
UNITELMA Sapienza Roma

Iscritta all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali Regione Lombardia Sez.A
dal 19/1/05 N° 756 (gia Sez. B dal 29/4/95 n° 2077).
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e Capacita di lettura

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando postiin
cuila comunicazione é importante
e in situazioniin cui e essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura
e sport),

ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento

e amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Crema ,01/04/2025

inglese
scolastico

ATTITUDINE ALL’ASCOLTO E AL LAVORO IN TEAM.

ATTITUDINE ALLA RELAZIONE CON PERSONE FRAGILI E CON LE FAMIGLIE.

ATTITUDINE AL LAVORO IN RETE ,CON FINALITA’ DI COORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE, IN SINERGIA CON ENTI
PUBBLICI/ PRIVATI ACCREDITATI E TERZO SETTORE SUL TERRITORIO.

ATTIVATORE DI RISORSE.

IN QUALITA DI REFERENTE FORMATIVO HA CONTRIBUITO ALLA REALIZZAZIONE EVENTI FORMATIVI ALL'INTERNO
DELL'AZIENDA IN TEMA DI ADOLESCENTI E FAMIGLIA E GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO.

IN PASSATO HA COLLABORATO ALLA REALIZZAZIONE DI EVENTI FORMATIVI PRESSO ASL CREMONA E HA SVOLTO
COORDINAMENTO TECNICO PROGETTUALITA DI COLLABORAZIONE CON ENTI TERRITORIALI.

2010-2011 REFERENTE GRUPPO DI SUPPORTO PROVINCIALE DI CREMONA PER L’ORDINE DEGLI AASS PER ATTIVITA
DI FORMAZIONE PROFESSIONALE.

Supervisore tirocinio orientativo allievi Liceo Linguistico Shakespeare nel maggio 2014.

UTILIZZO USO DI WORD, EXCEL, POWERPOINT, POSTA ELETTRONICA, INTERNET E
DELLE NORMALI ATTREZZATURE D’AULA.

Appassionata di musica ha partecipato a livello amatoriale a corsi individuali di
tecnica vocale e attivita concertistica corale con Collegium Vocale Crema.
Attualmente corista nel Coro Monteverdi di Crema.

Attivita educativa/animativa a livello parrocchiale fino al 2017 .

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

ME E COGNOME (FIRMA)
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