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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

RozzA FLAVIO

Italiana

15.09.1976

Dal 15.09.2022 ad oggi
Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di Lodi
Corso Umberto I, 40 — 26900 Lodi (LO)

Organo periferico del Ministero dell'Interno

Contratto a tempo pieno e indeterminato — in posizione di
comando

Funzionario Assistente Sociale presso area IV — Tutela dei Diritti
Civili, Cittadinanza e Immigrazione.

Dal 20.10.2023 ad oggi

Ordine Professionale degli Assistenti Sociali — Consiglio
Regionale della Lombardia
Via Saverio Mercadante, 4 — 20124 Milano

Ordine Professionale

Carica (elettiva) di durata quadriennale

Consigliere Regionale; Consigliere referente Gruppo di Lavoro di
supporto alla formazione continua della provincia di Lodi.

Dal 30.12.2021 al 14/09/2022

Comune di Rivolta d’Adda

Piazza Vittorio Emanuele II, 1 — 26027 Rivolta d’Adda (CR)
Ente locale

Contratto a tempo pieno e indeterminato.
Posizione Organizzativa - Responsabile Area Socio — Culturale.

Servizi afferenti I'Area Socio — Culturale: Servizi sociali e
scolastici, Servizi culturali e biblioteca, Sport e Tempo libero.



* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 01.09.2005 al 29.12.2021

A.T.S. Milano — Citta Metropolitana (in precedenza A.S.L. della
Provincia di Lodi)
Corso ltalia, 52 — Milano

Agenzia di Tutela della Salute.
Contratto a tempo pieno e indeterminato.

Da gennaio 2019 assegnato alla U.O.S. “Conciliazione e Welfare
Familiare”, afferente alla U.O.C. “Innovazione dei sistemi di welfare
e bisogni emergenti”.

Dal mese di luglio 2013 a dicembre 2018 impiegato con funzioni
ispettive presso I'U.O.C. “Vigilanza e Controllo Strutture Sociali”, in
precedenza denominata U.S.S. “Programmazione territoriale,
Vigilanza U.D.O. Sociali, Comunicazione, Formazione”.

Dal mese di dicembre 2008 impiegato presso [I'U.S.S.
Accreditamento, Qualita e Controllo Attivita Socio-Sanitarie.
Nell’lambito di tale Struttura ho svolto attivita volte a verificare |l
possesso e il mantenimento dei requisiti richiesti dalla vigente
normativa per il funzionamento e Il'accreditamento delle unita
d’'offerta pubbliche e private, profit e non profit, socio-sanitarie e
socio assistenziali.

Sino al mese di novembre 2008, in qualita di collaboratore
professionale assistente sociale, ho prestato la mia attivita presso *
il Servizio Territoriale Dipendenze, occupandomi di segretariato c
sociale, counselling sociale, ed orientamento nel sistema dei
servizi territoriali.

Sempre sino al 2008 sono stato membro supplente della
Commissione Provinciale per l'accertamento dell'invalidita civile,
nonché componente equipe carcere Ser.T. presso la Casa 3
Circondariale di Lod..
Nel 2007 assegnato per n. 15 ore settimanali presso la Prefettura ©
— Ufficio Territoriale del Governo di Lodi, per lo svolgimento dei
colloqui ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 309/90.

Designato dalla Regione Lombardia - Direzione Generale Famiglia
e Solidarieta Sociale - per la partecipazione alle Commissioni di
esame finale del corso per Operatori Socio-Sanitari in qualita di
membro esperto.

Dal mese di novembre 2007 eletto come componente della
Rappresentanza Sindacale Unitaria, presente presso I'ASL della
Provincia di Lodi, con l'incarico di coordinarne le attivita. In seguito
— sino ad aprile 2018 - componente RSU dell’ATS Milano — Citta
Metropolitana.

Dal mese di aprile 2012 designato come Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza. Incarico proseguito presso I'ATS
Milano — Citta Metropolitana.
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* Nome e indirizzo del
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* Tipo di azienda o
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* Principali mansioni e
responsabilita
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Da settembre 2010 al settembre 2012

Centri di Formazione Professionale “Fondazione Luigi Clerici”
Via P. Gorini, 6 — 26900 Lodi (LO)

Centro di Formazione Professionale

Docente con contratto di collaborazione a progetto

Presso la Fondazione “L. Clerici”, scuola che propone attivita di
formazione e accompagnamento al lavoro finalizzate
all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro di persone
in difficolta occupazionale o in cerca di occupazione, ho svolto
attivita di docenza di materie afferenti 'area psico-sociale.

2009 - 2011

InPrimapagina

Redazione: Via Frecavalli, 22 — 26013 Crema (CR)
Settimanale d’informazione locale

Cronista con contratto di collaborazione occasionale

In qualita di collaboratore del giornale inPrimapagina, sono stato
assegnato alla cronaca di diversi settori e aree tematiche: politica
locale, eventi culturali e, sportivi.

Dal 17.02.2006 a ottobre 2009

Ordine Professionale degli Assistenti Sociali — Consiglio
Regionale della Lombardia
Via Stampa, 15 — 20123 Milano

Ordine Professionale

Carica (elettiva) di durata quadriennale

Consigliere Regionale; Referente Gruppo di Lavoro attinente l'area
d'intervento delle dipendenze patologiche; Membro della c
Commissione Deontologico - Disciplinare; Consigliere incaricato
per la partecipazione al Comitato Unitario Permanente degli Ordini
e Collegi Professionali della Provincia di Lodi.

Dal 01.07.2004 al 31.08.2005

Comune di Ripalta Cremasca (Cr)

Via Roma, 5 — 26010 Ripalta Cremasca
Ente Locale — Settore Servizi Sociali

Contratto a tempo parziale e indeterminato.
Istruttore Direttivo Assistente Sociale



 Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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abilita professionali
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* Livello nella
classificazione nazionale
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

Dal 01.09.2003 al 30.06.2004

A.S.L. Della Provincia di Lodi

Piazza Ospitale, 10 — 26900 Lodi

Azienda Sanitaria Locale — Servizio Territoriale per le Dipendenze

Contratto a tempo determinato (supplenza)
Collaboratore Professionale Assistente Sociale

2011 - 2014 (frequenza del triennio formativo)

Istituto Superiore di Scienze Religiose delle Diocesi di Crema —
Cremona — Lodi

Istituto accademico collegato alla Facolta Teologica dell’ltalia
Settentrionale

Materie afferenti 'area teologica e filosofica

Laurea triennale

Dal 1997 al 2002
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Materie afferenti I'area professionale, sociologica, economica e del =
diritto

Diploma Universitario in Servizio Sociale

Dal settembre 1991 al luglio 1996

Istituto Professionale Industria e Artigianato “F.lli Calvi” - -
Bergamo

Materie di pertinenza professionale

Maturita odontotecnica
Istruzione secondaria di secondo grado

Italiano



ALTRE LINGUE

 Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Caravaggio, 01 aprile 2025

Inglese
Buona
Buona
Buona

Le diverse esperienze professionali, maturate nel corso degli ultimi
anni, mi hanno permesso di sviluppare competenze nella gestione
e promozione del lavoro “di rete”, nonché rafforzare le abilita nel
reperire, promuovere e sviluppare le risorse presenti sul territorio.
Tali competenze sono state favorite dalla frequente interazione con
soggetti istituzionali e del “terzo settore”.

Con l'obiettivo di valorizzare le competenze acquisite, nel maggio
2009 ho costituito un’associazione di promozione sociale che si &
posta — tra i propri fini istituzionali — la promozione di iniziative di
sensibilizzazione culturale a sostegno della famiglia.

L’eterogeneita degli incarichi espletati nei vari ambiti ha favorito,
oltre al consolidamento di una professionalita indubbiamente
poliedrica, anche la capacita/necessita di far sintesi, orientandomi
allimpiego e alla valorizzazione — in ogni contesto lavorativo —
delle conoscenze e delle competenze acquisite nel corso delle
diverse esperienze caratterizzanti la mia vita professionale.

Per diversi anni ho collaborato con l'associazione “La Nostra ¢
Famiglia”; realta operante nel settore della disabilita infantile. Per
la menzionata associazione ho svolto attivita presso diversi centri ¢
dislocati nel nord Italia (Caorle, Mandello del Lario, Bosisio Parini).
Questa esperienza mi ha permesso di acuire sensibilita ed =
attenzione, spronandomi a crescere — inoltre — nella capacita di
comunicazione col prossimo.

Le caratteristiche dell'attivita svolta, mi hanno fatto altresi
sviluppare una modalita di intervento improntata alla cooperazione
con i diversi volontari e collaboratori. 3

Buone capacita di mediazione/contrattazione, sviluppate e affinate
grazie all’'attivita svolta in qualita di dirigente territoriale sindacale,
nel settore della Funzione Pubblica, prima in F.S.l. - Usae,
ricoprendo il ruolo di Segretario Provinciale della Federazione
Provinciale di Cremona e Mantova, e successivamente come
Coordinatore Territoriale della O.S. CSE Sanita — Dip,to FLP per le
province di Lodi, Cremona e Bergamo.

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Flavio Rozza

Firmato digitalmente da

Flavio Rozza
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