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PIROTTA GRAZIANO

[taliana

07/10/1974

dal 6 ottobre 2020 Direttore Generale presso Azienda Sociale
Cremonese di Cremona (azienda speciale consortile dei 48 comuni
dell’Ambito Territoriale Sociale di Cremona). In aspettativa dal
comune di Rivolta d’Adda per incarico dirigenziale ex art. 110
TUEL a tempo determinato dal 5 ottobre 2020 al 5 ottobre 2023
(termine periodo aspettativa). Contratto rinnovato fino al
31/12/2025;

dal 16 dicembre 2002 al 05 ottobre 2023 presso il Comune di Rivolta
d’Adda (CR) come Assistente Sociale — Responsabile del Servizio
Sociale e Scolastico (categoria D1 giuridico - D3 economico):
assunzione a tempo pieno e indeterminato dopo espletamento di
concorso pubblico.

dal 15 ottobre 2001 al 15 dicembre 2002 come Assistente Sociale
presso 1 Comuni di Arzago d’Adda, Calvenzano e Misano di Gera
d’Adda (36 ore settimanali, 12 ore per ogni comune, contratto di
collaborazione coordinata e continuativa);

dal 1° marzo 2001 al 31 ottobre 2003 come Assistente Sociale
comunale a Casirate d’Adda per 6 ore alla settimana (collaborazione
coordinata e continuativa).

dal 1° febbraio 2001 al 14 ottobre 2001 per la Cooperativa Sociale
Servire di Bergamo come Assistente Sociale coordinatore del
Servizio di Assistenza Domiciliare agli anziani per il Distretto ASL
di Treviglio (CCNL delle cooperative sociali, 6° livello, 38 ore
settimanali). 1l servizio, su delega, opera su 11 Comuni del distretto
socio-sanitario.

dall’11 aprile 2000 al 31 gennaio 2001 presso la Cooperativa Sociale
Girasole di Gorle (Bg) come Assistente Sociale nell’ambito degli
inserimenti lavorativi di persone con invalidita per motivi psichici
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(CCNL delle cooperative sociali, 6° livello, 38 ore settimanali). Ho
svolto parte del mio lavoro anche nella Comunita alloggio di
risocializzazione e reinserimento per adulti in grave stato di
emarginazione sociale, gestita dalla Cooperativa. La comunita
accoglie persone con lievi patologie psichiatriche e con gravi
problemi relazionali e di inserimento sociale e lavorativo.

10/11/2017: laurea specialistica in “Progettazione e attuazione di
interventi di servizio sociale ad elevata complessita” presso
I’Universita degli studi di Verona. Tesi: “L.R. 23/2015 di Regione
Lombardia: integrazione dei servizi e ricaduta territoriale”.
Votazione 100/110;

Iscrizione all’ Albo degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia,
sezione A, il 13/04/2015 al n. 2375;

ottobre 2003 — giugno 2004: corso di Perfezionamento Sociale
“Progettazione, interventi, servizi e reti di territorio in contesti di
handicap, disabilitd e difficoltd sociale: indicatori di qualita e
valutazione”. Universita degli studi di Bergamo (durata 400 ore).
Attestato di partecipazione — Fondi FSE. Elaborato finale:
“Ricognizione sull’erogazione dei titoli sociali (L. 328/2000) negli
Ambiti territoriali della provincia di Bergamo, anno 2003 e 2004”;

Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia,
sezione B, il 28/07/2000 al n.3435.

Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale
tramite Esame di Stato nella | sessione dell’anno 2000 con
votazione 126/150.

Conseguimento, presso I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano, del Diploma Universitario di Servizio Sociale il giorno 21
dicembre 1999. Tesi: “Innovazione e sperimentazione dei servizi
socio educativi per la prima infanzia promossi dalla L. 285/1997:
confronto tra i progetti delle 11 provincie lombarde, con riferimento
particolare alla provincia di Bergamo”. Votazione 68/70.

Passaggio al corso di Diploma universitario di Servizio Sociale
presso la facolta di Scienze della Formazione dell'Universita
Cattolica del Sacro Cuore, sede di Milano, a.a. 1996/97.

Iscrizione alla facolta di Lettere e Filosofia — corso di laurea in
Filosofia presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di
Milano, a.a. 1993/94 (7 esami).

diploma di liceo classico, conseguito presso il Centro Salesiano "don
Bosco™ di Treviglio (BG) nell'anno scolastico 1992-93. Votazione:
44/60.
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CORSI di FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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omissis. Si certifica di essere in regola con i crediti per la formazione
continua Assistente Sociale

e sono stato e sono attualmente Amministratore di Sostegno per
alcuni beneficiari

e relatore in vari momenti di formazione per Amministratori
comunali e per i cittadini;

e ho fatto parte di un comitato per I’accoglienza, a scopo
terapeutico, di bambini bielorussi dal 1997 al 1999 e dal 2017 al
2019;

e durante il periodo universitario sono stato rappresentante degli
studenti in sede di Consiglio di Corso di diploma Universitario in
Servizio Sociale.

e attivita di Supervisore di tirocinio dal 10/07/2023 al 31/12/2023
per un totale di n. 125 ore previste dal piano formativo del
Master Universitario di 1l Livello in Direzione, e Management
dei Servizi Sociali, Socio-Assistenziali e Socio-Sanitari
dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia;

e anno accademico 2003/2004- 2010/2011-2013/2014-2017/2018:
supervisore di tirocinio per studente al Il e 111 anno del Corso di
Laurea in Scienze del Servizio Sociale dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore, sede di Milano;

e 2005 - 2020: Responsabile Locale per il Progetto (OLP) di
Servizio Civile volontario promosso da ANCI Lombardia e
attivato presso il comune di Rivolta d’Adda (CR);

e (01/07/04 — 30/06/05: Responsabile Locale per il Progetto (OLP)
di servizio civile volontario “Comunita Solidale” promosso dal
comune di Rivolta d’Adda (CR);

e dal 1/01/2005 al 31/10/2010 Responsabile dell’Area Affari
Generali per il Comune di Canonica d’Adda (come
amministratore locale di comune sotto i 5.000 abitanti, ex art. 53
L. 388/2000 e s.m.);
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate

Incarichi politico-
amministrativi.
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dal 03/10/2014 al 13/11/2019 PRESIDENTE del Dipartimento
Welfare, Sanita, Immigrazione, Disabilita e Politiche abitative di
ANCI Lombardia.
Componente di vari gruppi di lavoro regionali all’interno delle
competenze degli assessorati al Welfare, Politiche sociali e alla
Famiglia, tra cui:
Osservatorio Integrato del Servizio Sanitario Lombardo
dal 2017;

GLIR (Gruppo di Lavoro Interistituzionale) presso
I’Ufficio Scolastico regionale dal 2017,

Tavolo regionale per la Salute mentale dal 2017;

Gruppo di lavoro per la revisione dei criteri di erogazione
del Fondo Sociale Regionale, dal 2018;

Consulta regionale per interventi a favore dei minori che
frequentano nidi e micronidi (DGR XI1/1667 del
27/05/2019)

Tavolo regionale Minori;

Supplente per I’organismo Regionale di monitoraggio dei
Centri di Servizio del volontariato (OTC) dal 2019;

A livello nazionale, sempre su indicazione di ANCI Lombardia,
sono stato nominato membro della Commissione nazionale
Welfare, della Commissione nazionale Immigrazione e
dell’ Assemblea nazionale Piccoli Comuni;

dal 22/10/2013 al 07/11/2014 membro del “Gruppo di Lavoro
regionale per il monitoraggio delle linee di indirizzo relative alla
qualificazione e al rafforzamento del sistema di protezione
giuridica delle persone fragili”;

dal 8/5/2013 al 13/11/2019, membro del Dipartimento Welfare e
Sanita di ANCI Lombardia;

dal 5/06/2012 al 11/5/2013 membro del direttivo di Federsanita
ANCI Lombardia;

dal 01/02/2012 al 07/11/2014 membro del GLIP (Gruppo
Interistituzionale provinciale per [’integrazione degli alunni

disabili) presso 1’Ufficio Scolastico Provinciale di Bergamo;

dal 09/06/2011 al 07/11/2014 membro dell’UPG (Ufficio di
Protezione Giuridica) dell’ASL di Bergamo;
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dal 21/11/2009 al 07/11/2014 membro dell’OCSM (Organismo
di Coordinamento per la Salute Mentale) dell’ ASL di Bergamo;

dal 30/11/2009 al 7/11/2014, membro del Consiglio di
Rappresentanza dei Sindaci dell’ASL provincia di Bergamo.
L’organismo, composto da 5 amministratori della provincia, fa
da raccordo e da confronto tra i comuni e la Direzione strategica
dell’ASL.

dal mese di febbraio 2008, nominato nel Comitato di
Coordinamento, Indirizzo e Controllo della societa Uniacque
s.p.a., societa a capitale pubblico per la gestione del ciclo
integrato dell’acqua in provincia di Bergamo. Dal mese di marzo
2009 nominato vice-presidente dello stesso, nomina ribadita
nell’insediamento del nuovo Comitato il 22/01/2010. Incarico
terminato nel corso dell’anno 2010;

dall’anno 2008 a maggio 2014 membro del direttivo del COM
(Centro Operativo Multifunzionale) di Protezione Civile
dell’area della Bassa Bergamasca;

dal mese di ottobre 2004 al dicembre 2007 membro del comitato
politico per 1’attuazione del Piano di Zona L. 328/00 del
Distretto di Treviglio con capofila comune di Caravaggio;

dal 27 maggio 2014 al 10 giugno 2024 Consigliere Comunale
di Canonica d’Adda;

dal 14 giugno 2004 al 26 maggio 2014 Sindaco del comune di
Canonica d’Adda;

dal giugno 1999 al giugno 2004 Consigliere comunale del
comune di Canonica d’Adda;

dall’aprile 1995 a giugno 1999 Assessore ai Servizi Sociali e
Sport del Comune di Canonica d’Adda.

ULTERIORI INFORMAZIONI Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 “1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti
falsi i ne fa uso nei casi previsti dal seguente testo unico € punito ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia. La falsita negli atti e l'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 2. L’esibizione di un atto contenente dati non pit rispondenti a verita equivale ad uso di atto
falso. 3. le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nellart. 4, comma 2, sono
considerate come fatte a pubblico ufficiale. 4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o
I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi piu gravi, pud applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione

e arte.”

“lllLa sottoscritto/a GRAZIANO PIROTTA consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000 dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae redatto in formato europeo, corrispondono a verita”)

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016.

Graziano Pirotta (firmato digitaimente)
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