Consiglio Regionale
della Lombardia

COMPENSI RELATIVI AL RAPPORTO DI LAVORO NONCHE’ DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA - ANNO 2021

Per I’anno 2021 il costo complessivo del personale dipendente, compreso il costo della
somministrazione lavoro per una sostituzione maternitd, come riportato nella nota integrativa al
bilancio consuntivo 2021, ¢ stato di € 155.317 di cui € 9.000 quale componente variabile di
trattamento accessorio.

I compensi per gettoni e indennita di carica e rimborsi spesa per I’anno 2021, come riportati nella
nota integrativa al bilancio consuntivo 2021 sono i seguenti:

- indennita di carica corrisposte al Presidente, Vice Presidente, Segretario e¢ Tesoriere (€
44.087,15), gettoni di presenza riconosciuti ai Consiglieri ¢ ai membri delle Commissioni
istituzionali (€ 13.707,38), compenso corrisposto al Revisore dei Conti (€ 6.344), spese per
trasferta e convegni (€ 3.590,85) sostenute dai Consiglieri.

In fede
Tiziana Pintus - RPCT
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