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Assistenti Regionale
Sociali Lombardia

CONVENZIONE TRA IL CROAS LOMBARDIA E IL CROAS PIEMONTE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI IMPIEGATO AMMINISTRATIVO — AREA ASSISTENTI, POSIZIONE ECONOMICA DI
INGRESSO — CCNL FUNZIONI CENTRALI 2019-2021 (EX SEZIONE ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI B1)

L’anno 2024 addi 18 gennaio
TRA

Il CROAS Lombardia, legalmente rappresentato dalla dott.ssa a.s.s. Manuela Zaltieri, in qualita di
Responsabile legale pro tempore, domiciliata per la carica nella sede in Milano via Mercadante, n. 4, la quale

dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto;

Il CROAS Piemonte, legalmente rappresentato dal dott. a.s.s. Antonino Attina, in qualita di
Responsabile legale pro tempore, domiciliato per la carica nella sede in Torino, via Fabro, n. 2, il quale dichiara

di agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente suddetto
PREMESSO CHE

- il CROAS Lombardia ha approvato, con delibera n. 146 del 9/08/2023, un bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami per assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di impiegato
amministrativo — area assistenti, posizione economica di ingresso — CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 (ex

sezione enti pubblici non economici b1) le cui procedure di espletamento sono state gia concluse;

- Il vigente quadro normativo consente ai singoli Enti, nel caso in cui non dispongano di proprie
graduatorie valide, di utilizzare le graduatorie di altri enti (art. 3 co. 61 L. 350/2003, art. 9 L. 3/2003) purché
si stipuli una convenzione con I'amministrazione titolare della graduatoria; la Circolare della Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2013 e, in particolare, all’art. 2 stabilisce
che: “In caso di mancanza di graduatorie proprie le amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre
amministrazioni mediante accordo. Il previo accordo che pud essere concluso anche dopo la pubblicazione
della graduatoria, nasce dall’esigenza di condividere lo scorrimento della graduatoria da parte

dell’lamministrazione interessata con quella che ne é titolare che deve esprimere il proprio assenso. Deve
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trattarsi di graduatorie riguardante concorsi banditi per la copertura di posti inerenti allo stesso profilo e

categoria professionale del soggetto da assumere {(...)”;

- vista la sentenza n. 01110/2014 del TAR Puglia, che aderendo alla posizione espressa dal
Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché all’orientamento del Giudice Amministrativo (TAR Basilicata,
sentenza n. 574/2011) e del Giudice Contabile (deliberazione n. 124/2013 della Sezione Regionale della Corte
dei Conti Umbria) ha confermato che l'accordo tra le amministrazioni possa intervenire anche dopo

I"approvazione della graduatoria;

- considerando come il concorso di cui alla convenzione sia stato bandito per meno di venti posti e
come gli ordini professionali siano tenuti ai soli principi generali disciplinati dal d.lgs. 165/2001 (TU Pubblico
Impego), potendo adeguare la normativa ai propri peculiari ordinamenti e non gravando sulla spesa pubblica,

si ritiene non applicabile il limite degli idonei introdotto dall’art. 35, comma 5 ter del D.Igs. 165/2001;

- Viste le deliberazioni del Consiglio regionale n. 8 del 10/01/2024 del CROAS Lombardia e del CROAS
Piemonte n. 11 del 13/01/2024 aventi ad oggetto I'approvazione dello schema di accordo per I'utilizzo, in

ragione di una unita, della graduatoria di concorso pubblico di cui sopra
SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE
Le parti approvano la premessa, come parte integrante e sostanziale del presente accordo.
Art. 1 - OGGETTO E FINALITA’

1. La presente convenzione ha per oggetto la possibilita di utilizzo, da parte del CROAS Piemonte,
della graduatoria, gia approvata e pubblicata, del concorso pubblico per esami indetto dal CROAS Lombardia
per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di impiegato amministrativo — area assistenti, posizione

economica di ingresso — CCNL Funzioni Centrali 2019-2021 (ex sezione enti pubblici non economici b1).

2. La convenzione riguarda lo scorrimento della graduatoria successivamente all’assunzione da parte

del CROAS Lombardia dei vincitori, o in caso di rinuncia, degli idonei non rinunciatari.

3. Lo scorrimento della graduatoria potra essere richiesto per la costituzione di rapporti di lavoro a

tempo indeterminato e determinato.

4. Resta inteso che ogni altro obbligo e responsabilita riguardo alla legittimita dell’assunzione

disposta e a totale carico dell’Ente richiedente.
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Art. 2 - DURATA DELL’ACCORDO

1. Il presente accordo ha durata limitatamente al periodo di validita della graduatoria concorsuale di

interesse.
Art. 3 - MODALITA’ DI UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

1. La gestione della graduatoria e di esclusiva competenza del CROAS Lombardia, il quale si riserva, a
sua insindacabile valutazione, di sottoscrivere convenzioni anche con altre Amministrazioni che ne facciano

richiesta.

2. Il CROAS Piemonte, qualora intenda disporre un’assunzione attingendo alla graduatoria in
qguestione, dovra richiedere al CRAOS Lombardia I’avviamento del primo avente diritto tra i candidati collocati

utilmente in graduatoria.

3. In presenza di richieste provenienti da piu Amministrazioni si procedera tenendo conto dell’ordine

di ricezione al protocollo del CROAS Lombardia.

4. Gli eventuali ulteriori fabbisogni del CROAS Lombardia, emergenti dopo I'assunzione dei vincitori
e idonei, in caso di rinunce, verranno soddisfatti con ordine di priorita rispetto a ogni altra richiesta delle

Amministrazioni convenzionate.

5. | candidati idonei che accettano I'assunzione a tempo indeterminato da parte del CROAS Piemonte
rinunciano alla possibilita di costituire eventuale rapporto di lavoro a tempo indeterminato con il CROAS

Lombardia o con le altre Amministrazioni eventualmente convenzionate.

6. | candidati idonei che accettino I'assunzione e tempo determinato o rinuncino all’assunzione a
tempo indeterminato presso il CROAS Piemonte o presso altri Enti mantengono la possibilita di essere assunti
presso il CROAS Lombardia o altra amministrazione convenzionata per la durata di validita della graduatoria

concorsuale.
Art. 4 - ASSUNZIONE

L'idoneo di cui alla graduatoria che accetti di essere assunto, sara chiamato alla stipula del contratto
individuale di lavoro con il CROAS Piemonte, a cui restano in capo I'espletamento di tutte le attivita
preliminari e conseguenti all’assunzione di personale, nonché I'accertamento della sussistenza dei requisiti
giuridici ed economici e dei limiti tutti che presidiano oggi il reperimento di personale, le cui responsabilita

permangono in capo al predetto CROAS.
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Contestualmente alla firma del contratto individuale di lavoro, a tempo indeterminato, I'interessato

dovra sottoscrivere una dichiarazione di rinuncia alla posizione nella graduatoria.
Art. 5 - TUTELA DEI DATI PERSONALI

1. A seguito dell’avviamento di cui al precedente art. 3 il CROAS Piemonte assume la titolarita del
trattamento dei relativi dati, ai sensi del GDPR n. 2016/679, con i conseguenti obblighi in materia di

protezione dei dati personali.
Art. 6 - RIMBORSO SPESE

1. Il CROAS Piemonte si impegna a corrispondere al CROAS Lombardia la somma di euro 2.500 a titolo
di rimborso forfettario per le spese amministrative e di concorso sostenute ogniqualvolta proceda

all’effettiva assunzione di uno dei nominativi presenti nella graduatoria.
Art. 7 - RECESSO

1. Ciascuna delle due parti potra recedere dalla presente convenzione con un preavviso di almeno 3

mesi.
Art. 8 - NORME DI RINVIO

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda al Codice Civile e alle

Leggi in materia.

2. Il presente accordo & esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 25 ss.mm.ii. del DPR 642/1972 e

s.m.i. e da registrazione ex DPR 131/86, tabella art. 109.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per il CROAS Lombardia per il CROAS Piemonte

(A.s.s. dott.ssa Manuela Zaltieri) (A.s.s. dott. Antonino Attina)
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